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Ao abrigo do disposto no artigo 112.2 e seguintes do Cddigo dos Contratos Publicos (CCP),
convida- se a apresentar proposta, no ambito do presente procedimento por Ajuste Direto

Regime Geral, nos termos e condi¢des que se indicam:

Clausula 1.2
Objeto do Convite
Aquisi¢do de Servicos de Upgrade e Manutengdo do Sistema de Gestdo de Assiduidade do
Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego (POISE) e do Programa Operacional de Apoio

as Pessoas mais Carenciadas (PO APMC).

Clausula 2.2
Entidade Adjudicante

A entidade adjudicante é o Estado, através da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranga Social (SGMTSSS), com sede na Praca de Londres, n.2 2 - 1049-056
Lisboa.
Clausula 3.2
Decisdo de Contratar

1. A decisdo de contratar foi tomada através de Despacho da Secretaria-Geral do MTSSS,
exarada na informacdo n? I-SG/DCAP-DALOG/2925/2022, de 10 de fevereiro de 2022, nos
termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 17.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de outubro, mantido
em vigor por for¢a do disposto na alinea f) do n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei 18/2008, de 29
de outubro.

2. Nostermos do disposto non.25 do artigo 36.2 do CCP, foram acautelados todos os pareceres
prévios, licenciamentos e autorizagdes necessdrias que possam condicionar o procedimento e a

execugdo do contrato.
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Clausula 4.2
Procedimento de Aquisi¢do
O presente convite é efetuado por Ajuste Direto Regime Geral, nos termos da alinea d) don® 1

do artigo 209, do Cédigo dos Contratos Publicos, na sua atual redacao.

Clausula 5.2

Comunicag¢des/notificacdes

Todas as comunicag¢des/solicitacdes, no dmbito do presente procedimento, devem ser
enviadas pelos concorrentes através da plataforma eletronica de contratagdo ACINGOV,

acessivel e http://www.acingov.pt .

Clausula 6.2
Pedidos de Esclarecimentos sobre as Pecas do Procedimento
1. Os pedidos de esclarecimentos necessarios a boa compreensao e interpretacao do convite e
do caderno de encargos e respetivos anexos devem ser solicitados pelo concorrente, por escrito,
no primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das propostas.
2. Os esclarecimentos sdo prestados pelos servicos, através da plataforma eletrénica referido
artigo anterior, até ao dia anterior ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das propostas.
3. Os esclarecimentos, supracitados, fazem parte integrante das pecas do procedimento a que

dizem respeito e prevalecem sobre estes em caso de divergéncia.

Clausula 7.2
Erros e OmissGes sobre as Pegas do Procedimento
1. O concorrente pode apresentar uma lista identificando, expressa e inequivocamente, os
erros ou omissées das pecas do procedimento por si detetados no primeiro ter¢o do prazo
fixado para a apresentagdo das propostas.
2. Até ao dia anterior ao termo do prazo fixado para a apresentacdo da proposta, o 6rgao

competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissdes
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identificados pelo interessado, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele

prazo, ndo sejam por ele expressamente aceites.

Clausula 8.2
Prazo e Modo de Apresentacido da Proposta
A proposta, bem como os documentos que a acompanham, devem ser apresentados
exclusivamente de forma eletrdénica através plataforma eletrénica de contratacdo ACINGOV,

acessivel em http://www.acingov.pt, até as 23h59 no prazo de 6 (seis) dias a partir do dia

seguinte ao lancamento do convite na referida plataforma.

A proposta, assim como todos os documentos, deve ser assinada eletronicamente mediante
a utilizagdo de certificados de assinatura eletrénica qualificada, sob pena de exclusao da
proposta.

Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante com a sua fungdo e
poder de assinatura, deve a entidade interessada submeter documento oficial indicando o
poder de representagao e a assinatura do assinante.

Todos os documentos e informacGes, exigidos por lei e/ou indicados neste convite, devem

instruir a proposta sob pena de exclusdo da mesma.

Clausula 9.2

Apresentacgdo de Propostas Variantes

N3o é admissivel a apresentacdo de propostas variantes.

Clausula 10.2

Negociagdo/Leildo Eletréonico

N&o ha lugar a negociacdo/leildo eletrénico.
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Clausula 11.2
Caugdo
Considera-se, face ao valor do preco contratual ser inferior a 500.000,00€, que ndo deve ser
exigida caucdo, nem deve proceder-se a retencdo nos pagamentos, prevista no n.2 3 do art.2

88.2 do CCP.

Clausula 12.2
Esclarecimentos sobre a Proposta
A entidade adjudicante podera solicitar ao concorrente quaisquer esclarecimentos sobre a
proposta apresentada que considere necessdrios para efeitos da analise e da avaliagdo da

mesma.

Clausula 13.2
Prazo de Validade da Proposta
O prazo de validade da proposta, nos termos do artigo 65.2 do CCP, é de 66 dias contados da

data do termo do prazo fixado para a apresentacdo da proposta.

Clausula 14.2
Documentos que Constituem a Proposta
1 - A proposta devera ser constituida pelos seguintes documentos:

a) Declaragdo de aceitacdo do conteido do Caderno de Encargos, elaborada em
conformidade com o modelo constante no Anexo | do CCP (alinea a do n.2 1 do artigo
57.2 do CCP), na sua redacdo atual, devidamente assinada pelo concorrente ou por
representante que tenha poderes para o obrigar;

b) Declaragdao do concorrente de inexisténcia de conflitos de interesses, emitida conforme
modelo constante do Anexo | ao presente convite, assinada pelo concorrente ou por

representante que tenha poderes para o obrigar;
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¢) Declaragdo do concorrente de confidencialidade, emitida conforme modelo constante
do Anexo Il ao presente de convite, assinada pelo concorrente ou por representante que
tenha poderes para o obrigar;

d) Documento onde conste explicitamente os termos ou condi¢des da proposta pelo:

® Preco Anual e Total da proposta, em algarismos e por extenso, com
indicacdo da taxa de IVA aplicavel;
e Nota justificativa do preco, discriminando os custos que fazem parte do
mesmo;
* Prazo de execugdo;
e) Documento oficial indicando o poder de representacdo e assinatura do assinante

(Certiddao Permanente, atas, procuragdes, ou outros).

f) Integratambém a proposta quaisquer outros documentos que o concorrente considere
relevantes para a apreciagdo da mesma
2 - Os documentos que constituem a proposta deverdo ser obrigatoriamente redigidos em lingua

portuguesa.

Clausula 15.2
Preco Base

1 - O precgo base do presente procedimento é de 4.719 € (quatro mil setecentos e dezanove
céntimos), ao qual serd acrescido o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a taxa legal em
vigor, incluindo eventuais renovacgdes.

2 - O preco constante na proposta devera ser indicado em algarismos, nos termos do disposto
no artigo 60.2 do CCP.

3 - O prego referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja

responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida a Entidade Adjudicante.
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Clausula 16.2

Local de Execuc¢ao do Contrato

A prestacdo de servicos tem lugar, em regra, nas instalacdes do PO ISE e PO APMC, sitas a esta

data na Av. Columbano Bordalo Pinheiro, n2 86 22 Andar, em Lisboa, e Praceta da Cooperativa

A Realidade, N2 17, em S Mamede Infesta, ou outro acordar pelas partes.

Clausula 17.2

Documentos de Habilitacdo

1. A entidade adjudicataria deve apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da

notificacdo da adjudicagdo os seguintes documentos comprovativos, ou disponibilizacdo de

acesso para a sua consulta online, de que se encontra nas seguintes situagoes:

a)

b)

c)

d)

e)
f)
g)
h)

PORTUGAL
” - UNIAO EUROPEIA
Fundo Social Ewropeu
« 2020

Declaragao emitida conforme modelo constante do Anexo Il do CCP;
Declaragdo de situacdo regularizada relativamente a contribuicdes para a
seguranca social em Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam
nacionais ou no qual se situe o seu estabelecimento principal, nos termos da
alinea d) do artigo 55.2 do CCP;

Certiddo de situacdo regularizada relativamente a impostos devido em Portugal
ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal, nos termos da alinea e) do artigo 55.2 do CCP;
Certificado do registo criminal, para efeitos de celebracdo de contratos
publicos, de todos os titulares dos 6rgdos sociais da administracdo, direcdo ou
geréncia que se encontrem em efetividade de fun¢Ges, destinado a comprovar
gue ndo se encontram em nenhuma das situages previstas nas alineas b) e i)
do artigo 55.2 do CCP;

Registo criminal de pessoa coletiva;

Certiddao permanente;

Registo Central do Beneficiario Efetivo;

Indicagdo do gestor do contrato.
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2. Caso sejam detetadas irregularidades nos documentos de habilitacdo apresentados que
possam levar a caducidade da adjudicacdo nos termos do n.2 1 do artigo 86.2 do CCP, a entidade
adjudicante notifica a entidade adjudicataria relativamente ao facto, fixando-lhe um prazo de 2
dias Uteis, para que este se pronuncie por escrito ao abrigo da audiéncia prévia, nos termos do
n.2 2 do artigo 86.2 do CCP.

3. Quando as situagbes previstas no nimero anterior se verifiguem por facto que ndo seja
imputdvel a entidade adjudicataria, a entidade adjudicante concede a entidade adjudicatdria
um prazo de 5 dias Uteis para suprimento das irregularidades detetadas nos documentos de

habilitacdo, sob pena de caducidade da adjudicacao.

Clausula 18.2
Omissoes
Em tudo o ndo especificado no presente convite, aplicam-se subsidiariamente as disposi¢des do
Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua
redacdo atual, bem como as demais disposicGes legislativas e regulamentares aplicaveis de

acordo com a natureza do objeto do contrato a celebrar.

‘4'2020 - it CEMEE
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Anexo |

Modelo de Declaragdo de inexisténcia de conflito de interesses

(nome, nimero de documento de identificacdo e

morada), na qualidade de representante legal de (firma, ndmero de

identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento de concorrentes, firmas, nimeros de
identificacdo fiscal e sedes), declara, sem reservas, que a sua representada e todos os membros

da equipa técnica:

a) Nao estd abrangida, na presente data, por quaisquer conflitos de interesses relacionados com

o objeto do procedimento de formacdo do contrato n.2 ,

nomeadamente, interesses econdmicos, afinidades politicas ou nacionais, relacdes familiares ou
afetivas ou qualquer outra ligacdo ou comunhdo de interesses relevante;

b) Se durante o procedimento de formacdo e execucdo do contrato tiver conhecimento de
qualquer situacdo que possa constituir ou suscitar um conflito de interesses, informara de

imediato o servico adjudicante.

Assinatura

Data
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Anexo Il

Modelo de Declaragdao de Confidencialidade

(nome, nimero de documento de identificacdo e

morada), na qualidade de representante legal de (firma,

numero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento de concorrentes, firmas,
numeros de identificacdo fiscal e sedes) declara que a sua representada se obriga a respeitar o
dever de sigilo sobre toda a informacdo e documentagao, técnica e ndo técnica, comercial ou
outra, relativa ao contraente publico e, ou, ao PO ISE de que possa ter conhecimento ao abrigo

ou em relagdo com a execugdo do contrato, nos termos previstos no caderno de encargos.

Assinatura

Data
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